
  

 
Wir suchen Verstärkung! 

 
Für die liebevolle und pädagogische Betreuung der Kinder in unseren kommunalen Kitas,  

sind wir auf der Suche nach 
 

staatlich anerkannten Erzieher*innen (m/w/d). 
   

Sie bringen mit: 
• eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in 
• Begeisterung für die pädagogische Arbeit mit Kindern sowie Freude an der kollegialen  

Zusammenarbeit im Team 
• ein „Händchen“ für die offene und souveräne Kommunikation und Zusammenarbeit mit  

den Eltern 
• Kreativität, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
• eine hohe Kommunikationsfähigkeit, ein freundliches und sicheres Auftreten sowie ein  

hohes Maß an persönlichem Engagement 
• und natürlich Spaß an der Arbeit mit Kindern! 

 
Wir bieten: 
• Vergütung nach TVöD-V, Anlage 1 Entgeltordnung Teil B, Beschäftigte im Sozial- und Erziehungs-

dienst (SuE), Entgeltgruppe S 8a 
• 30 Tage Urlaub sowie 2 zusätzliche Regenerationstage im Kalenderjahr unter Fortzahlung des 

Entgelts  
• Zahlung der SuE-Zulage nach § 15 Abs. 2a TVöD-V (130,00 € monatlich bei Vollzeitbeschäftigung) 
• Möglichkeit der Umwandlung der SuE-Zulage in bis zu 2 freie Arbeitstage (Umwandlungstage) im 

Kalenderjahr 
• Zahlung von Leistungsentgelt nach § 18 TVöD-V sowie eine Jahressonderzahlung nach § 20 

TVöD-V 
• individuelle Qualifizierungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 
• Verträge in Voll- und in Teilzeit möglich 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  

Gemeinde Neuenhagen bei Berlin, Personalservice, Am Rathaus 1, 15366 Neuenhagen  
oder bevorzugt per E-Mail an:  

bewerbung@neuenhagen‐bei‐berlin.de 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Schwanenberger unter Tel. 03342 245-130 gern zur Verfügung.  

 
Neuenhagen bei Berlin, den 26.07.2023 
gez. Ansgar Scharnke  
Bürgermeister 
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