Biirgermeisterkolumne im Neuenhagener Echo vom 26. Januar 2023

Kita-SchlieBungen: Lieber geordnet als chaotisch
Liebe Neuenhagener,

viel lieber wirde ich an dieser Stelle von fertiggestellten BaumaBnahmen, gelungenen
Veranstaltungen und runden Jubilden berichten. Doch meine Verantwortung fiir eine gute
Entwicklung unserer Gemeinde erfordert, dass ich diesmal iber eine unpopuldare MaRnahme
informiere und dabei fir ihr Verstandnis werben mochte. Es geht um die Betreuung unserer
kleinsten Neuenhagener. Gegenwartig werden in der Gemeinde iber 1.600 Kinder in den acht
kommunalen Kindertagesstatten taglich von 6 bis 18 Uhr betreut. Bisher auch durchgangig in den
Ferienzeiten ohne besondere SchlieRzeiten. Zum ersten Mal Gberhaupt sahen wir uns Ende
vergangenen Jahres im Dezember gezwungen, mangels Personal, fiir eine komplette Woche alle
kommunalen Kitas zu schlieRen.

Neuenhagen hat den Anspruch, eine besonders kinder- und familienfreundliche Gemeinde zu sein
und unsere Kindertagesstatten haben einen guten Ruf. Dem versuchen rund 180 Erzieherinnen und
Erzieher sowie der zustandige Fachbereich im Rathaus taglich neu gerecht zu werden. Gebaude
werden fortlaufend saniert und ausgestattet und der Personalschliissel — soweit angesichts von
Fachkraftemangel moglich — ausgeschopft. Um die Qualitat der Kindertagesbetreuung zu halten und
letztlich auch die Betreuung abzusichern, beschaftigt die Gemeinde seit langem mehr Personal, als
sie nach dem Kita-Gesetz des Landes Brandenburg musste. Derzeit sind zehn Erzieher zusatzlich
beschéftigt, ein enormer finanzieller Kraftakt, den die Gemeinde im Interesse der kleinsten unserer
Gemeinde leistet.

Wir wollen die Qualitat der Kinderbetreuung unbedingt auch weiterhin aufrechterhalten. Zentrale
Voraussetzung dafir ist die Verfligbarkeit und Anwesenheit einer ausreichenden Zahl von Erziehern.
Diese Voraussetzung, die Verfligbarkeit von ausreichend Erziehern, ist aktuell auch in Neuenhagen
nicht mehr gesichert. Griinde hierfiir sind zum einen die Einfiihrung von bis zu vier zusatzlichen
freien Tagen flr Erzieher ab 2023 aufgrund des letzten Tarifabschlusses sowie ein hoher
Krankenstand. Letzterer flihrte im vergangenen Jahr dazu, dass im Durchschnitt rund 30 von 180
Erziehern an jedem einzelnen Werktag fehlten.

Wahrend die 30 Urlaubstage einrichtungsweise planbar zu bewaltigen und die vier zusatzlichen
freien Tage bereits eine Herausforderung sind, trifft dies nicht auf Krankheit zu. Im vergangenen Jahr
standen bereits mehrfach einzelne Kitas mangels Personal vor der unangekiindigten SchlieRung.
Vermeiden konnten wir dies nur unter allergroRter Kraftanstrengung, indem Mitarbeiter aus
anderen Einrichtungen abgezogen wurden. Dies flihrte aber auch bei den entsendenden Kitas zu
Engpdssen. Auch Uber Leiharbeit wurde bereits mehrmals versucht Engpasse zu tiberbriicken. In der
Praxis hat sich jedoch gezeigt, dass dies kein gangbarer Weg ist.

Um solchen dramatischen Situationen entgegen zu wirken, ist es sinnvoll, die planbare Komponente
Urlaub im Rahmen von geregelten zweiwo6chigen Kita-SchlieRzeiten in den Sommerferien
einzufiihren. Ja, Eltern werden dadurch in der Freiheit ihrer Urlaubsplanung eingeschrankt. Um diese
Neuregelung berechenbar zu gestalten, wollen wir auch erst mit dem Sommer 2024 mit den
geregelten SchlieRzeiten beginnen. Schliellich werden auch nicht alle acht Kitas gleichzeitig
geschlossen, sondern es erfolgt eine Staffelung. Wahrend der SchlieRzeit einer Kita besteht so die
Moglichkeit, notfalls Kinder fir die zweiwoéchige SchlieRzeit in einer anderen Kita betreuen zu lassen.



Letztlich kommen SchlieRzeiten den Kindern zugute, weil durch den abgegoltenen Urlaub der
Erzieher die Personalausstattung liber das Jahr nicht weiter gemindert wird und auch die Kinder
dadurch neue Energien tanken kdnnen und genauso wie die Erzieher wieder mit neuem Elan in das
neue Kita-Jahr starten.

Die Alternative ist die Gefahr, von unangekiindigten SchlieBungen von Einrichtungen auf
unbestimmte Zeit. Man muss nur die Zeitung aufschlagen, in der gerade in diesen Tagen von solchen
SchlieBungen von heute auf morgen in Strausberg berichtet wird.

Flr viele Eltern in benachbarten Kommunen — allen voran in Berlin — sind Kita-Schlie3zeiten dagegen
eine Selbstverstandlichkeit. Ich bin liberzeugt, dass sich auch die Neuenhagener Eltern mit etwas
gutem Willen und vorausschauender Urlaubsplanung daran gewdhnen werden. Denn wir wollen die
SchlieBzeiten schlicht und ergreifend einflihren, um die Qualitdt der Betreuung unserer Kinder hoch
zu halten. Und wir haben einen Ruf zu verlieren.

Ihr Blrgermeister

Ansgar Scharnke



